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12 января - День работника прокуратуры Российской Федерации
УВАЖАЕМЫЕ РАБОТНИКИ 

И ВЕТЕРАНЫ ОРГАНОВ ПРОКУРАТУРЫ 
КОШЕХАБЛЬСКОГО РАЙОНА!

Поздравляем вас с профессиональным 
праздником - Днем работника прокуратуры!

Прокуратура является одним из гарантов 
законности и правопорядка в обществе. Ваша 
деятельность, опирающаяся на букву Закона, 
всегда помогала развитию Кошехабльского 
района в юридически верном направлении, 
решении нелегких вопросов местного самоу-
правления. Ваша принципиальность и чувство 
ответственности за обеспечение прав и ин-
тересов жителей высоко ценятся органами 
власти и населением района.

Выражаю признательность ветеранам, 
которые внесли достойный вклад в укрепление 
законности и правопорядка, передали нако-
пленный опыт молодому поколению.

Желаем всем вам семейного благополучия, 
здоровья и успехов в служении Закону и народу.

Глава МО «Кошехабльский район» 
З.А. ХАМИРЗОВ.

Председатель Совета народных депутатов 
МО «Кошехабльский район» 

А.В. БРЯНЦЕВ.

УВАЖАЕМЫЕ СОТРУДНИКИ И ВЕТЕРАНЫ ОРГАНОВ ПРОКУРАТУРЫ!
Поздравляем вас с профессиональным праздником - Днем работника прокуратуры Российской 

Федерации!
Прокуратура всегда играла одну из ключевых ролей в правовой системе России, выступая надежным 

стражем Конституции и гарантом верховенства закона. Работа прокурорского корпуса влияет на 
многие аспекты жизни общества, формируя правовую культуру и устанавливая стандарты поведения 
в правовом пространстве, обеспечивает надлежащую защиту законных интересов граждан, охрану 
конституционного строя и регулирование общественных отношений, способствует укреплению 
государственности, законности и стабильности в стране.

Знания, профессионализм и ответственность прокурорских работников имеют большое значение 
в поддержании законности и правопорядка в обществе. Эти качества во многом определяют сте-
пень эффективности работы прокуратуры, влияют на защиту интересов граждан и обеспечивают 
нормальное функционирование правовой системы государства.

В Адыгее тесное взаимодействие органов государственной власти региона и местного самоу-
правления с прокуратурой республики значительно повышает эффективность решения социаль-
но-экономических задач, способствует проведению преобразований, направленных на укрепление 
стабильности в обществе, улучшение качества жизни людей.

Выражаем искреннюю признательность работникам и ветеранам прокуратуры Республики Ады-
гея за высокий профессионализм и верность служебному долгу, за значимый вклад в формирование 
условий для поступательного развития региона.

Желаем вам крепкого здоровья, благополучия, успехов и новых свершений в благородном деле 
служения Закону и Отечеству!

Глава Республики Адыгея, 
Секретарь Адыгейского регионального отделения 

Всероссийской политической партии «Единая Россия» М.К. КУМПИЛОВ.
Председатель Государственного Совета Хасэ Республики Адыгея В.И. НАРОЖНЫЙ.

УВАЖАЕМЫЕ ЖУРНАЛИСТЫ, 
РАБОТНИКИ СРЕДСТВ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ

РЕСПУБЛИКИ АДЫГЕЯ!
Поздравляем вас с профессиональным праздником - Днем российской печати!
Печать, несмотря на появление множества современных каналов распро-

странения информации, продолжает оставаться важным средством массовой 
коммуникации и ключевым источником новостей и аналитики. Газеты и журналы 
занимают уникальное место в информационной среде, предлагая читателям 
качественный анализ и экспертные мнения. Газета традиционно воспринимается 
как источник актуальной и достоверной информации, позволяя людям следить 
за развитием мировых событий, положением дел в регионе и стране, а также 
узнавать мнения экспертов и аналитиков. Статьи, интервью, репортажи и 
обзоры позволяют глубже разобраться в сложных проблемах современности, 
расширить кругозор и сформировать собственные взгляды на происходящие 
события.

Хотим выразить искреннюю признательность всем работникам печати за 
талант, преданность профессии и уважение к своим читателям.

Особая признательность - ветеранам журналистики и наставникам начина-
ющих авторов. Пусть этот праздник напомнит вам о ваших заслугах и подарит 
приятные воспоминания, вдохновение и новые творческие идеи.

Желаем вам, дорогие друзья, новых свершений, неиссякаемой энергии, креп-
кого здоровья, благополучия, успехов в вашей важной деятельности на благо 
Адыгеи и всей нашей страны!

Глава Республики Адыгея, 
Секретарь Адыгейского регионального отделения 

Всероссийской политической партии «Единая Россия» М.К. КУМПИЛОВ.
Председатель Государственного Совета-Хасэ РА В.И. НАРОЖНЫЙ.

УВАЖАЕМЫЕ РАБОТНИКИ ГАЗЕТЫ 
«КОШЕХАБЛЬСКИЕ ВЕСТИ»!

Поздравляем вас с профессиональным праздником!
Средства массовой информации всегда играли важную роль в 

жизни общества. Вот уже 91 год вы обеспечиваете всестороннее 
освещение жизни нашего района, помогаете его жителям нахо-
диться в центре событий.

Ваша работа крайне ответственна и требует от каждого 
сотрудника объективности и оперативности.

Сегодня, в эпоху единого информационного пространства, 
объединившего печатные и электронные СМИ с ресурсами 
мировой компьютерной сети, как никогда востребованы про-
фессионализм и гражданская позиция.

Несомненно, коллектив редакции вносит свой посильный вклад 
в социально-экономическое развитие района, в поддержку межна-
ционального согласия, стабильности и добрососедских отношений 
как внутри, так и с сопредельными районами.

Уверены в том, что районная газета и впредь будет надежным 
помощником администрации, Совета народных депутатов, орга-
нов местного самоуправления в решении больших задач, которые 
стоят перед всеми нами в наступившем 2026 году.

От всей души желаем вам крепкого здоровья, счастья и мира, 
творческих успехов, интересных материалов и благодарных 
читателей!

Глава МО «Кошехабльский район» З.А. ХАМИРЗОВ.
Председатель Совета народных депутатов 

МО «Кошехабльский район» А.В. БРЯНЦЕВ.

13 января - День российской печати

Наступивший 2026 год объявлен Прези-
дентом России Владимиром Владимировичем 
Путиным Годом единства народов России.

Это очень знаковое решение для страны, где 
проживает более 190 народов. Глава государ-
ства нацеливает нас на то, что именно сейчас, 
как никогда, нам важно проявить единство, мир 
и согласие, независимо от веры и национальной 
принадлежности.

Представители многонациональной Рос-
сии вносят свой бесценный вклад в общую 
культуру, традиции и историю государства. 
Мы сильны, когда уважаем и поддержи-

ваем друг друга, созидаем во имя общей 
цели - величия и могущества Российской 
Федерации.

В Адыгее, где в мире и согласии проживают 
более 100 народов, очень бережно и уважитель-
но относятся друг к другу. Мы стараемся в том 
числе через фестивали национальных культур, 
праздники и мероприятия дать возможность 
каждому народу показать себя, свои обычаи 
и добрые традиции. И в этом разнообразии 
культур - наша сила.

Россия сейчас проходит сложные этапы в 
защите своей свободы и независимости. И 

это очень наглядно видно в зоне проведения 
специальной военной операции, где наши ре-
бята каждый день доказывают свое единство и 
сплоченность. Защищая интересы страны, они 
защищают интересы каждого из нас. И мы все 
должны это понимать ради будущего наших 
детей и последующих поколений.

Год единства народов России принесет нам 
много доброго, созидательного и полезного. 
Это в первую очередь касается сохранения 
этнокультурного и языкового многообразия, 
самобытности наших народов и гармониза-
ции межэтнических отношений. Все это еще 
больше повлияет на укрепление единства и 
согласия народов нашей большой и великой 
страны!

2026-й - Год единства народов России



14 января 2026 года2КОШЕХАБЛЬСКИЕ 
ВЕСТИ

Время приема - 15.00 - 17.30 часов, адрес: г. Майкоп, ул. Советская, 176, в здании 
администрации РА. Телефон для справок: 8(8772)52-19-00.

График личных приемов граждан 
в приемной Президента Российской Федерации 

в Республике Адыгея 
руководителями территориальных органов федеральных 

органов и учреждений на I полугодие 2026г.
ФИО                            Должность                               Месяцы и дни

01    02    03    04    05    06

Кориневич Л.А.

Тубитов М.А.

Ларин В.А.

Хапачев А.Н.

Михальцова Е.А.

Емыкова М.И.

Мешлок Х.М.

Шевченко И.С.

Абрамцов С.Ю.

Хуако А.Х.

Жане М.Р.

Дышеков А.А.

Морозов С.В.

Илющенко С.В.

Безсмельницын О.В.

Говоров М.В.

Аверин А.В.

Батмен Ф.А.

Зима Д.Г.

Бгуашева С.К.

Кемеров М.Н.

Ихно А.Б.

Начальник Отдела геологии и 
лицензирования Югнедра по РА

Начальник УФСИН по РА 

Руководитель следственного 
управления СК РФ по РА

Руководитель УФАС по РА

В р и о  р у к о в о д и т ел я  ТО 
Росздравнадзора по РА

И.о. руководителя Управления 
Росрееестра по РА

Управляющий Отделением 
СФРФ по РА

Прокурор РА

Заместитель руководителя 
межрегиональной территори-
альной ГИТ в КК и РА

Директор филиала ППК «Ро-
скадастр» по РА

Руководитель УФК по РА

Руководитель УФНС по РА

Начальник Управления Миню-
ста РФ по РА

Начальник ГУ МЧС по РА

Министр внутренних дел по РА

Военный прокурор Майкопского 
гарнизона

Военный комиссар РА

Руководитель ФКУ «ГБ МСЭ 
по РА»

Н ач а л ь н и к  Уп р а вл е н и я 
Росгвардии по РА

Врио руководителя Управления 
Роспотребнадзора по РА

Начальник УФСБ по РА

Руководитель УФССП по РА
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Реализация социальных прав и га-
рантий участников специальной военной 
операции, а также членов их семей явля-
ется одной из приоритетных задач органов 
военной прокуратуры.

Президентом Российской Федерации 
подписан Федеральный закон от 27 ок-
тября 2025г. №387-ФЗ, которым внесены 
изменения в статьи 3 и 4 Федерального 
закона от 12 января 1995 года №5-ФЗ «О 
ветеранах».

Так, лица, заключавшие в период с 1 
октября 2022 года до 1 сентября 2023 года 
соглашения (имевшие иные правоотноше-
ния) с Минобороны России и выполнявшие 

ООО «ЭкоЦентр» напоминает жителям 
Адыгеи: вывоз твердых коммунальных отхо-
дов - это услуга, входящая в состав обязатель-
ных коммунальных платежей, и она подлежит 
оплате всеми собственниками жилья.

Такая обязанность установлена зако-
нами России и Республики Адыгея, в том 
числе:

- Федеральным законом №89-ФЗ «Об 
отходах»,

- Постановлением Правительства РФ 
№354,

- а также тарифами, которые утвержда-
ет Управление государственного регулиро-
вания цен и тарифов РА.

Счет за услугу выставляется каждый 
месяц в зависимости от количества про-
писанных в жилье людей. Оплатить его 
нужно до 10-го числа следующего месяца.

От того, насколько ответственно жители 
относятся к оплате, зависит работа всей 
системы: своевременный вывоз мусора, 
исправная техника, развитие инфраструк-
туры по обращению с отходами.

Оплатить услугу можно разными спо-
собами:

- на сайте adygeya.clean-rf.ru;
- через банковские приложения;
- в отделениях банков;
- в кассах офисов «ЭкоЦентра».
Если сейчас сложно оплатить всю сум-

му - можно оформить рассрочку, для этого 
необходимо обратиться в ближайший офис.

Своевременная оплата - это ваша часть 
ответственности за порядок, комфорт и 
экологическую безопасность в регионе.

Пресс-служба Адыгейского филиала 
ООО «ЭкоЦентр».

ООО «ЭкоЦентр» информирует
О необходимости 

своевременной оплаты услуги

Изменения в законодательстве о ветеранах
задачи в составе специальных подразде-
лений воинских частей в ходе специальной 
военной операции, отнесены к ветеранам 
боевых действий.

Кроме того, если такие лица стали ин-
валидами вследствие ранения, контузии, 
увечья или заболевания, полученных в 
связи с исполнением обязанностей по 
выполнению указанных задач, им будут 
предоставляться меры социальной под-
держки, установленные Федеральным 
законом «О ветеранах».

А.Б. СУРИН, 
заместитель военного прокурора 

гарнизона подполковник юстиции.

В приоритете были, 
конечно, вопросы тепло- и 
энергоснабжения, наличия 
у жителей района воды.

С этой целью сразу же 
был организован подвоз 
дизельных генераторов 
для обеспечения времен-
ного электроснабжения. 
Практически все котель-
ные возобновили свою 
работу. Везде работали 
бригады коммунальщиков, 
чтобы в ближайшее время 
запустить все объекты те-
плоснабжения.

Однако во многих слу-
чаях тепло зависело от 
наличия электричества. И 

Все силы - 
на ликвидацию 

последствий снегопада
К сожалению, новогодние праздники этого года были омрачены 

для многих жителей района последствиями сильного снегопада, в 
результате которого пострадали 7 из 9 поселений нашего района.

В ликвидации последствий внезапно обрушившейся стихии были 
задействованы все службы района и региона, а также привлечены 
специалисты из других регионов. К мероприятиям подключились 
и многие неравнодушные наши земляки.

здесь в экстренном поряд-
ке к устранению послед-
ствий стихии подключи-
лись ремонтные бригады 
электриков, доступ к по-
врежденным линиям элек-
тропередач обеспечивали 
сотрудники Кошехабльского 
ДРСУ. Свою технику для 
этих целей и расчистки 
дорог общего пользования 
также предоставили фер-
меры, предприниматели и 
руководители добывающих 
предприятий района, соб-
ственники крупногабарит-
ной техники.

В восстановительных 
работах по району было 
задействовано 10 бригад 

электриков.
На помощь нашим энер-

гетикам прибыли колле-
ги из Краснодарского и 
Ставропольского краев, 
Ростовской, Волгоградской 
и Астраханской областей, 
которые также круглосуточ-
но работали в тяжелейших 
условиях. Они делали все 
возможное, чтобы вернуть 
свет и тепло в дома жите-
лей района.

Стоит отметить, что 
в этот период в штатном 
режиме работали и все 
учреждения социальной 
сферы. Работу не прекра-
щали и коммунальщики.

Непростым оставался 
вопрос расчистки населен-
ных пунктов от снега.

С этой целью в районе 
прошел масштабный суб-
ботник, направленный на 
ликвидацию последствий 
обильного снегопада. В ак-
ции приняли участие сотни 
жителей, представители 
районной администрации, 
коммунальных служб и 
волонтеры.

Главной задачей суб-
ботника стала очистка тро-
туаров, пешеходных зон, 
остановок общественного 
транспорта и подъездов 
к социально значимым 
объектам, за что глава 

района З.А. Хамирзов, 
который с первых дней 
держал ситуацию под лич-
ным контролем, выразил 
благодарность всем, кто 
принял участие в уборке, 
проявил активную граждан-
скую позицию и стремление 
как можно скорее вернуть 
жителям возможность без-
опасно передвигаться по 
району, жить в благоприят-
ных условиях, что и было 
достигнуто.

К сожалению, и в бли-
жайшие дни ожидают-
ся морозы и выпадение 
обильных осадков в виде 
снега.

Район находится во 
власти снежной стихии. 
Однако, несмотря на слож-
ные погодные условия, 
ситуация остается под 
контролем. Во всех посе-
лениях 20 единиц техни-
ки в усиленном режиме 
ведут расчистку дорог и 
прилегающих территорий. 
Первостепенной задачей 
остается обеспечение 
безопасного и беспрепят-
ственного передвижения 
жителей.

Просим вас быть пре-
дельно внимательными и 
осторожными, по возмож-
ности воздержаться от 
ненужных поездок.
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Меры поддержки:
- возможность быстрого приобретения жилья 

за счет Минобороны России через накопитель-
но-ипотечную систему;

- право на льготную пенсию после 20 лет службы;
- статус ветерана боевых действий и льготы;
- кредитные и налоговые каникулы;
- служебное жилье или компенсация за найм жилья;

- бесплатное обследование, лечение и реабилитация 
в военно-медицинских учреждениях;

- страхование жизни и здоровья за счет федераль-
ного бюджета;

- бесплатный отдых детей в летних оздоровитель-
ных лагерях;

- бюджетные места для обучения детей в вузах;
- возраст от 18 до 65 лет;
- срок заключения контракта - от 12 месяцев.
Меры социальной поддержки для семей воен-

нослужащих:
- единовременные выплаты на каждого ребенка в 

семье (в возрасте до 23 лет);

- предоставление лечения, отдыха в летних 
лагерях;

- бесплатное горячее питание в школах, тех-
никумах, колледжах;

- бесплатное посещение детских садов, круж-
ков, секций.

За консультацией по вопросам поступле-
ния на военную службу по контракту можно 
обратиться в военный комиссариат РА по Гиа-
гинскому и Кошехабльскому районам: 385000, 
ст. Гиагинская, ул. Красная, 316, телефон: 
8(87779)9-70-47.

Единовременная выплата контрактникам 
составляет 2 миллиона 200 тысяч рублей

За годы 
блистатель-
ной карьеры 
он покорил 
спортивный 
Олимп, стал 
чемпионом 
СССР, Ев-
ропы и мира 
по тяжелой 
атлетик е . 
Вершиной 
его триум-
фа стала зо-
лотая олим-
п и й с к а я 
медаль, за-
воеванная 
в 1972 году 
в Мюнхене, 
сделавшая 
его первым 
ол и м п и й -
ским чем-
пионом из 

На днях мы простились с замечательным человеком,  
уважаемым учителем физкультуры, почетным работником 
Российской Федерации, посвятившим своей профессии 
почти полвека, Тхаркаховым Исламом Меджидовичем. Его 
уход стал большой утратой для всех, кому посчастливилось 
учиться у него и рядом с ним работать.

Имя Ислама Меджидовича навсегда останется в 
сердцах многих поколений учеников, родителей и коллег. 
За годы своего труда он подготовил сотни спортсменов, 
среди которых немало победителей районных, областных, 
республиканских соревнований по волейболу, баскетболу, 
теннису и другим видам спорта. Благодаря своему профес-
сионализму, преданности делу и огромной любви к детям 
он сумел привить многим любовь к спорту и здоровому 
образу жизни.

Его жизнь была примером искренней самоотдачи, 
ответственности и заботы о каждом ученике. Даже выйдя 
на пенсию, он продолжал поддерживать связь со школой, 
помогать молодым учителям советом и делом.

Прощаясь с таким дорогим и близким нам человеком, 
хочется сказать спасибо за каждый урок, каждое слово 
поддержки, каждую улыбку и вдохновение, которое он 
дарил окружающим. Пусть память о нем живет вечно в 
наших сердцах!

Светлая память учителю, наставнику, другу.

Недавно мы простились с Пшимафом 
Султановичем Хоконовым - председате-
лем местного отделения Всероссийского 
общества слепых.

Последние годы жизни Пшимаф Султа-
нович посвятил защите прав и интересов 
людей с ограниченными возможностями 
по зрению, внес неоценимый вклад в раз-
витие инклюзивного общества в нашем 
районе. Его преданность делу, мудрость и 
человечность снискали ему заслуженное 
уважение среди коллег и подопечных. 
Он был не только лидером, но и мудрым 
наставником, всегда готовым прийти на 
помощь и поддержать словом и делом.

Выражаем искренние соболезнования 
родным и близким Пшимафа Султановича. 
Его уход из жизни - невосполнимая утрата 
для всех нас!

Управление Федеральной службы судебных приставов 
по Республике Адыгея приглашает кандидатов на долж-
ности федеральной государственной службы граждан 
Российской Федерации не моложе 18 лет, имеющих 
образование не ниже среднего профессионального и 
способных по своим личным и деловым качествам, фи-
зической подготовке и состоянию здоровья исполнять 
служебные обязанности сотрудника.

Вакантные должности сотрудников органов прину-
дительного исполнения в подразделениях: судебный 
пристав-исполнитель; ведущий дознаватель; младший 
судебный пристав по обеспечению установленного по-
рядка деятельности судов.

Перечень документов и требования к кандидатам 
предъявляются в соответствии Федеральным законом от 
01.10.2019 №328-ФЗ «О службе в органах принудитель-
ного исполнения РФ и внесении изменений в отдельные 
законодательные акты РФ». Квалификационные требо-
вания для замещения должностей сотрудников органов 
принудительного исполнения РФ определены Приказом 
Федеральной службы судебных приставов от 18.03.2025 
№166 «О некоторых вопросах поступления на службу и ее 
прохождения в органах принудительного исполнения РФ».

Для замещения должностей в федеральном органе 
принудительного исполнения РФ необходимо:

- наличие высшего образования (юридического, эко-
номического, педагогического, психологического) для 
замещения должности судебного пристава-исполнителя;

- наличие высшего юридического образования для 
замещения должности ведущего дознавателя;

- наличие среднего профессионального или высшего 
образования для замещения должности младшего судеб-

ного пристава по обеспечению установленного порядка 
деятельности судов.

При прохождении службы в органах принудительного 
исполнения РФ гарантируются:

- конкурентное денежное содержание;
- социальная выплата для приобретения жилья;
- медицинское обеспечение;
- обязательное государственное страхование;
- санаторно-курортное лечение в ведомственных 

санаториях;
- обеспечение форменным обмундированием;
- ежегодный основной и дополнительные оплачива-

емые отпуска;
- возможность выхода на пенсию по выслуге 20 лет.
Вакантные должности федеральной государственной 

гражданской службы:
- ведущий-специалист эксперт (по ведению депозитного 

счета) Кошехабльского районного отделения судебных 
приставов;

- специалист-эксперт (по ведению депозитного счета) 
Майкопского городского отделения судебных приставов.

Для замещения должностей федеральной государ-
ственной гражданской службы ведущего-специалиста 
эксперта (по ведению депозитного счета), специали-
ста-эксперта (по ведению депозитного счета) необходимо 
наличие высшего экономического образования.

По вопросам трудоустройства обращаться в отде-
ление государственной службы и кадров Управления 
Федеральной службы судебных приставов по Республике 
Адыгея по адресу: 385020, Республика Адыгея, г. Майкоп, 
ул. Курганная, д. 345, каб. №201. Контактный телефон: 
8(8772) 56-90-66.

Память о великом 
спортсмене будет 
жить в сердцах

Ушел из жизни наш выдающийся земляк, олимпийский 
чемпион, заслуженный мастер спорта СССР, гордость района 
и республики Мухарбий Киржинов.

Адыгеи. На этих играх он 
установил мировой рекорд в 
троеборье, а впоследствии - 
еще 4 мировых и 8 рекордов 
СССР.

Имя легендарного атлета 
навсегда вписано золотыми 
буквами в историю отечествен-
ного и мирового спорта. Мухар-
бий Киржинов был не просто 
чемпионом - он был символом 
эпохи, примером несгибаемой 
воли к победе.

Его достижения вдохновля-
ли тысячи юных спортсменов, 
он был и остается кумиром для 
многих поколений штангистов. 
До последних дней он находил 
время для общения с молоды-

ми атлетами, передавая им 
свой опыт и заряжая энергией 
победы.

Имя Мухарбия Киржинова 
увековечено в названии респу-
бликанской спортивной школы 
олимпийского резерва по тяже-
лой атлетике, его именем также 
назван и физкультурно-оздоро-
вительный комплекс в родном 
Кошехабле.

Выражаем искренние собо-
лезнования родным и близким 
Мухарбия Нурбиевича.

Память о великом спортсме-
не будет жить в сердцах его 
земляков, а его жизненный путь 
станет примером для будущих 
поколений!

Печальная 
весть…

УФССП проводит отбор кандидатов на службу

Светлая память

Администрация МО «Егерухайское 
сельское поселение» и коллектив СОШ №3 
скорбят по поводу безвременной кончины 
преподавателя физкультуры СОШ №3 Исла-
ма Меджидовича Тхаркахова и выражают ис-
кренние соболезнования родным и близким.

С прискорбием приняли весть о кончине 
нашего земляка, выдающегося спортсме-
на, олимпийского чемпиона, заслуженного 
мастера спорта СССР по тяжелой атлетике 
Мухарбия Нурбиевича Киржинова.

Администрация МО «Кошехабльский 
район», Совет народных депутатов и админи-
страция Кошехабльского сельского поселения 
выражают глубокие соболезнования родным, 
близким и друзьям по поводу тяжелой утраты.

Администрация МО «Кошехабльский 
район», Совет народных депутатов и МО 
«Кошехабльское сельское поселение» 
глубоко скорбят и выражают искренние 
соболезнования родным и близким в связи 
с уходом из жизни Пшимафа Султановича 
Хоконова - председателя местного отделения 
Всероссийского общества слепых.



14 января 2026 года4КОШЕХАБЛЬСКИЕ 
ВЕСТИ

Газета зарегистрирована в 
Управлении Федеральной служ-
бы по надзору в сфере связи, 
информационных технологий и 
массовых коммуникаций по Крас-
нодарскому краю и Республике 
Адыгея (Адыгея).  Регистрацион-
ный № ПИ ТУ 23-00473. 

Заказ №

 Главный
редактор
(Директор 
МБУ «ЕИЦ 

Кошехабль-
ского района»)
Р.К. Зеушева

УЧРЕДИТЕЛЬ (соучредители): 
Администрация муниципального 

образования «Кошехабльский район». 
ИЗДАТЕЛЬ: 
Администрация муниципального 

образования «Кошехабльский район».
АДРЕС: 385400, а. Кошехабль, 
ул. Дружбы народов, 58.

АДРЕС РЕДАКЦИИ: 
385400, РА, 
а. Кошехабль, 
ул. Джаримова А., 5.
Телефоны: 
директор - 9-12-60, 
бухгалтерия - 9-27-98.
E-mail: koshvesti@mail.ru
Цена свободная.

Газета отпечатана в АО “Полиграф-ЮГ”, 385000, г. Майкоп, ул. Пионерская, 268.Подписано в печать: по графику - в 16.00 час., фактически - в 16.00 час.  Тираж 2526  Индекс ПР528

Редакция не вступает в переписку с 
авторами и может отказать в публика-
ции без объяснения причин. Рукописи 
не рецензируются и не возвращаются.

Ответственность за содержание ре-
кламы и информационных сообщений 
несут авторы.

Мнение редакции может не совпа-
дать с точкой зрения автора.

Хореографи-
ческий ансамбль 
«Жъогъобын» фи-
лиала-СДК аула 
Хачемзий, руково-
дителем которого 
является Альбина 
Упчажокова, при-
нял участие во 
Всероссийском 
фестивале-кон-

В канун Нового года в городе Майкопе прошел открытый 
турнир по MIX - COMBAT. Этот турнир собрал более 300 
участников из Карачаево-Черкесии, Ингушетии, Крас-
нодарского края и Республики Адыгея. Организатором 
мероприятия выступил Амир Юрьевич Тлюстангелов.

В состязаниях приняли участие и воспитанники Умара 
Дышекова, члены клуба «Путь Чемпиона». В итоге юные 
спортсмены завоевали семь первых мест, одно второе 
место и пять третьих мест.

В боях в октагоне брат с сестрой Алина и Джамаль 
Шоровы взяли в свою копилку первые места, и теперь 
они поедут в г. Сочи на Кубок Юга России, который будет 
проходить с 30 января по 1 февраля.

Поздравляем наших юных спортсменов и желаем им 
дальнейших побед!

В 2025 году произошли некоторые изменения в 
трудовом законодательстве. О том, что ждать от ново-
введений, и кого они коснутся, сообщил заместитель 
руководителя Межрегиональной территориальной 
государственной инспекции труда в Краснодарском 
крае и Республике Адыгея, начальник отдела Сергей 
Юрьевич Абрамцов.

- Какие категории работников затронуты и в чем 
конкретно выражены изменения?

- Изменен порядок снижения премии работникам, 
обновлены новые правила предоставления отпусков ра-
ботникам, усыновившим ребенка, обновлено положение 
об особенностях направления работников в служебные 
командировки, обновлен перечень должностей и работ, 
замещаемых или выполняемых работниками, с которыми 
можно заключать договоры о материальной ответствен-
ности, обновлен порядок предоставления педагогическим 
работникам длительного отпуска сроком до одного года.

- Каков на сегодняшний день порядок лишения 
работника премии?

- В статью 135 ТК РФ, регламентирующую порядок 
установления работодателем заработной платы, внесены 
изменения.

В настоящее время работнику можно снизить размер 
премии только при наличии примененного к нему дис-
циплинарного взыскания и только за период, в котором 
работник совершил дисциплинарный проступок.

- А есть ограничения размера этого лишения?
- Размер месячной заработной платы работника не может 

из-за снижения премии уменьшится больше чем на 20%.
- То есть если у меня есть дисциплинарное взы-

скание, меня совсем лишить премии нельзя?
- Совершенно верно. Можно только снизить ее размер.
- А работодателям в связи с этими изменениями 

нужно что-то менять в положении о премировании?
 - Работодателям необходимо пересмотреть свои 

локальные нормативные акты, которыми определен 
порядок начисления и выплаты премий. Пересмотр ка-
сается работодателей, которые периодически применяют 
дисциплинарные взыскания, а таких большинство.

- А может ли работник требовать ежемесячной 

Культура Новости спорта

выплаты премии как оклада за месяц? Или все-таки 
премия - это право работодателя?

- Премия, при установлении ее в трудовом договоре, в 
коллективном договоре, соглашениях, локальных норма-
тивных актах работодателя, становится составной частью 
заработной платы и приобретает гарантированный харак-
тер. Согласно действующему трудовому законодательству, 
выплата такой премии является не правом работодателя, 
а его обязанностью, а ее невыплата является незаконной.

Если обязанность по выплате премии не установлена 
локальным нормативным актом, коллективным догово-
ром или трудовым договором, то выплата такой премии 
производится по усмотрению работодателя.

- Расскажите поподробнее о правилах предостав-
ления отпусков работникам, усыновившим ребенка.

- В случае усыновления новорожденного ребенка или 
ребенка до 3 лет работник со дня усыновления имеет 
право на отпуск. Если усыновлен один ребенок, отпуск 
будет до истечения 70 дней со дня его рождения или до 
достижения им 3 лет, если усыновлено два и более детей 
- до истечения 110 дней со дня их рождения.

- Что нужно предоставить работодателю?
- Письменное заявление, свидетельство о рождении 

ребенка и копию решения суда об усыновлении.
- Отпуск предоставят двум супругам? Будет ли он 

оплачиваться или нет?
- Предоставляется одному из супругов. Государством 

будет выплачиваться соответствующее пособие.
- Вы сказали, что педагоги имеют право на допол-

нительный отпуск. Расскажите поподробнее о нем.
- Такой отпуск предоставляется профессорско-препо-

давательскому составу и отдельным категориям педагогов 
(например, декан факультета, преподаватель, старший пре-
подаватель, воспитатель, директор института, доцент и др.).

Право на отпуск сроком до одного года наступает 
через каждые 10 лет непрерывной педагогической рабо-
ты. Предоставляется отпуск по письменному заявлению 
работника на основании приказа работодателя.

- Этот отпуск оплачивается?
- Все зависит от содержания коллективного договора 

учреждения. В нем может быть указано, что отпуск опла-
чивается, но может быть и условие о том, что такой отпуск 
оплате не подлежит. То есть как определит работодатель 
коллективным договором, так и будет.

- Какие расходы работодатель должен возместить 
работнику в связи с командировкой?

- Проезд: билеты на транспорт (самолет, поезд, авто-
бус), такси до вокзала/аэропорта (не более двух поездок), 
путевые листы, кассовые чеки. Проживание: расходы на 

гостиницу или аренду жилья при наличии подтверждаю-
щих документов.

Суточные: фиксированная сумма за каждый день 
командировки (в том числе дни в пути и вынужденные 
остановки).

Иные расходы: связанные с выполнением служебного 
задания (например, оформление виз, страховка, услуги 
переводчика), при условии, что они произведены с раз-
решения или ведома руководителя организации.

- Скажите, есть ли минимальный размер суточных, 
который работодатель обязан выплатить работнику? 

- 100 рублей в день - для поездок по России сотрудни-
ков организаций, финансируемых за счет федерального 
бюджета РФ. Размер суточных для иных организаций 
определяет работодатель и закрепляет в коллективном 
договоре или локальных нормативных актах компании. 
Как правило, на предприятиях эта сумма составляет 700 
рублей в день.

- То есть, размер расходов на оплату гостиницы в 
командировке тоже определяет работодатель?

- Совершенно верно. В локальном нормативном акте 
работодателя закрепляется данный размер.

- Что изменилось в сфере заключения договоров 
о материальной ответственности?

- Обновлены перечни работ и должностей, замещаемых 
или выполняемых работниками, с которыми можно заклю-
чать такие договоры, а также типовые формы договоров 
о материальной ответственности. Заново перезаключать 
имеющиеся договоры с работниками не нужно.

- А имеет ли право работодатель заключить договор 
о полной материальной ответственности с водителем 
и потом требовать от него, например, ремонта авто-
мобиля в случае его поломки?

- Нет, не имеет. Исключением являются водители-экс-
педиторы, перевозящие материальные ценности.

- Каким способом можно обратиться в инспекцию, 
если трудовые права нарушены?

- Если работнику требуется консультация, необходи-
мо позвонить по номеру телефона 88772 (52-10-87). С 
понедельника по пятницу консультации осуществляются 
с 8.30 до 17.00 час., по выходным - с 09.00 до 17.00 час. 
Дежурный инспектор осуществляет прием граждан по адре-
су: 385000, г. Майкоп, ул. Пролетарская, 219 ежедневно.

Подать письменную жалобу можно посредством ин-
тернет-портала «Онлайнинспекция.рф» при прохождении 
авторизации через ЕСИА, через Единый портал государ-
ственных услуг и функций (ЕПГУ), а также направить 
письменное обращение по адресу: 385000, Майкоп, ул. 
Пролетарская, 219, поставив дату и подпись.

Поздравляем 
с победой

Интервью

«Ж
ъо
гъ
об
ы
н»
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ок
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 М
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курсе сценического ис-
кусства «Зимние чудеса», 
который проходил в горо-
де Москве.

Конкурс «Зимние чу-
деса» - это престижная 
площадка, где собираются 
лучшие творческие силы со 
всей страны. Здесь царила 
атмосфера вдохновения, об-
мена опытом и, конечно же, 

волнующего соперничества.
Наши ребята усердно 

готовились к этому собы-
тию, чтобы достойно пред-
ставить народное искусство 
Адыгеи на федеральном 
уровне.

По результатам кон-
курса ансамбль  «Жъ-
огъобын» был удосто-
ен Диплома «Золотая 

Терпсихора» за исполне-
ние танца «Лъэпэрышъу». 
Кроме того, коллектив 
получил Диплом Лауреата 
1 степени за танец «Де-
вичий перепляс».

Искренне поздравляем 
ребят и их руководителя с 
триумфом! Желаем им но-
вых творческих свершений 
и будущих побед!

Новое в трудовом 
законодательстве


